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PARA CRIAR

PROGRAMA DE ALFABETIZAÇÃO E
QUALIFICAÇÃO NA REGULARIZAÇÃO

FUNDIÁRIA



EDUCAR PARA CRIAR

ACORDO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA com a COHAB
para o desenvolvimento do Programa de Inclusão
Habitacional Saudável da COHAB, através da
Coordenadoria Setorial de Regularização Fundiária,
fundada no eixo Autonomia Econômica das Famílias,
com a oferta de programas de alfabetização e cursos de
qualificação profissional ministrados pelo
CEPROCAMP/FUMEC, nos locais indicados pela COHAB
e/ou a COHAB encaminhará munícipes cadastrados,
para realização de matrículas em uma das unidades do
CEPROCAMP/FUMEC

Idealizado em Março/2023
Assinado em Junho/2023



PÚBLICO ALVO
Famílias que passaram pelo processo de
regularização fundiária ou se encontram na
fase de regularização na COHAB Campinas



Identificação das áreas regularizadas

ETAPAS
Assinatura do termo de cooperação

Identificação e classificação individual do
perfil educacional das famílias

regularizadas

1 ª Fase

Analise da Demanda -
Alfabetização/Qualificação

01

02

03

04



Reunião nas comunidades para
apresentação do programa

ETAPAS
Reunião de alinhamento entre as 

partes

Selecionar e encaminhar para a
CEPROCAMP as famílias

2 ª Fase

Gestão e Acompanhamento das
atividades

05

06

07

08



ESTRATÉGIA ADOTADA
Como projeto piloto foram escolhidos dois núcleos regularizados 

NR NOVO LONDRES

NR PALMARES

CRF Nº11/2019

CRF Nº80/2022



LEGISLAÇÃO PERTINENTE
Resolução nº 06 de 20 de setembro de 2012 - Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educação Profissional Técnica de Nível Médio

Decreto nº 5.154 de 23 de julho de 2004

Lei 13.465/2017

Decreto nº 14.887, de 30/08/2004 - Dispõe sobre a criação do Centro
de Educação Profissional de Campinas Prefeito Antonio da Costa
Santos - CEPROCAMP.



QUANTIDADE DE PROJETOS

A proposta do programa é atuar nas áreas
regularizadas por meio da parceria COHAB e
SEHAB.

A fase inicial - 91 áreas regularizadas entre 2018
e 2022.

Dados cadastrais atualizados

91 ÁREAS REGULARIZADAS



LOCAL DE IMPLANTAÇÃO
O Local de implantação foi dividido em 3 grupos.

Ônibus Itinerante que vai até a comunidade



LOCAL DE IMPLANTAÇÃO
O Local de implantação foi dividido em 3 grupos.

Prédios sede da CEPROCAMP/FUMEC



LOCAL DE IMPLANTAÇÃO
O Local de implantação foi dividido em 3 grupos.

Sedes existentes na Comunidade quando necessário 

Sede Novo Londres



LOCAL DE IMPLANTAÇÃO
O Local de implantação foi dividido em 3 grupos.



ORÇAMENTO E FONTES DE
RECURSO

A parceria entre as partes COHAB e CEPROCAMP é exclusivamente de cooperação
técnica, não há repasse de recursos .

Os recursos para suportar as atividades se encontram no planejamento orçamentário da
Secretaria Municipal de Habitação.



EQUIPE TÉCNICA
COHAB CAMPINAS

Jonatha Roberto Pereira
Diretor Técnico de Regularização Fundiária

Ana Clara

CEPROCAMP

Gerente de Regularização Fundiária

Andrea Jaconi
Gerente de Projeto

Renata de Almeida
Coordenadora

Alisson Thiago Bortolazo
Chefe de setor de operacionalização de processos escolares

Antônio Donizete Leal
Supervisor Educacional

Daniel Pereira Rocha
Coordenador Social de Regularização

Fundiária

Célia Gonçalves Domingo
Graziela dos Santos Galdino de Souza

Karina Luciana Ramos Elias
Jussara Aparecida Dias Pierini

Sulamita Gomes Rodrigues
Taisse Paula Silva de Andrade

Joseane Aparecida Maria Parnaíba
Assistentes  Sociais



Os resultados poderão ser notados formalmente pelos certificados emitidos.

Contudo, indiscutível que seu alcance atingirá a rotina de cada beneficiário. 

O que se espera é que ao longo dos semestres, a melhora seja perceptível nos costumes e

também possa ser observada através de números no campo do mercado de trabalho.

RESULTADOS ESPERADOS



RESULTADOS ALCANÇADOS
Indicadores do projeto piloto

NR Novo Londres e NR Palmares

NR NOVO LONDRES

NR PALMARES

CRF Nº11/2019

CRF Nº80/2022

416 Famílias

200 Famílias



NÚCLEO   RESIDENCIAL JARDIM NOVO LONDRES

descrição TOTAL area Parentesco

TITULAR/CONJUGE

Ens. Fund. Incompleto 381 026 Titular / Conjuge

Ens. Fund. Completo 78 026 Titular / Conjuge

Não Alfabetizado 48 026 Titular / Conjuge

DEPENDENTES

Ens. Fund. Incompleto 377 026 Dependentes

Ens. Fund. Completo 52 026 Dependentes

Não Alfabetizado 19 026 Dependentes

RESULTADOS ALCANÇADOS
Indicadores do projeto piloto

NR Novo Londres e NR Palmares



NÚCLEO RESIDENCIAL JARDIM PALMARES

descricao TOTAL area Titular / Conjuge

TITULAR/CONJUGE

Ens. Fund. Incompleto 208 028 Titular / Conjuge

Ens. Fund. Completo 37 028 Titular / Conjuge

Não Alfabetizado 27 028 Titular / Conjuge

DEPENDENTES

Ens. Fund. Incompleto 191 028 Dependentes

Ens. Fund. Completo 19 028 Dependentes

Não Alfabetizado 21 028 Dependentes

RESULTADOS ALCANÇADOS
Indicadores do projeto piloto

NR Novo Londres e NR Palmares



RESULTADOS ALCANÇADOS
Indicadores do projeto piloto

NR Novo Londres e NR Palmares



RESULTADOS ALCANÇADOS
Indicadores do projeto piloto

NR Novo Londres e NR Palmares

Visita nas Comunidades para apresentação do Programa



PROBLEMAS/DIFICULDADES
ENFRENTADOS PARA A

IMPLEMENTAÇÃO DO PROGRAMA

Clareza dos cursos e o perfil dos alunos para o fase da qualificação técnica;

Instalações com alcance geográfico em todo município;

Disponibilidade de horário das famílias;

Alinhamento com os recursos humanos necessários para cada época no que se refere

às ofertas profissionais.

Pontos analisados até o momento:



ENTIDADES PARCEIRAS
ÓRGÃOS DA ADMINISTRAÇÃO DIRETA E

INDIRETA ENVOLVIDOS



LIÇÕES APRENDIDAS

Indubitável que, desde a sua implementação, no início do século XXI, o objetivo da FUMEC tem

sido alcançado pelo número de vidas em que consegue mudar. Nitidamente, o acesso à

educação vai muito além da sala de aula ou o campo profissional.

Muitas famílias levam seus obstáculos pessoais para os polos e são impactadas colhendo

frutos como: um laço estabelecido entre avós e netos, ao possibilitar com o auxílio na lição de

casa, mães, que passaram a fazer a lista de supermercado, pessoas em situação vulnerável

que trocaram as ruas por um ofício aprendido.



FORMALIZAÇÃO DA PARCERIA ENTRE
OS ENTES PÚBLICOS

Publicação no Diário Oficial do
Município

NESTE SENTIDO, O CRITÉRIO DE SELEÇÃO PARA ESCOLHA

DO PÚBLICO E O RESPECTIVO CURSO A SER OFERECIDO, FOI

O CRUZAMENTO DE DADOS DE ESCOLARIDADE DE CADA

MORADOR DOS NÚCLEOS JÁ REGULARIZADOS, OBJETO

ESSE, ESCOLHIDO COMO PONTO DE INÍCIO PARA

IMPLEMENTAÇÃO DO ACORDO ENTABULADO ENTRE AS

PARTES



OBRIGADO
ARLY DE LARA ROMÊO JOSÉ TADEU JORGE

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E
PRESIDENTE DA FUMEC

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE HABITAÇÃO E
PRESIDENTE DA COHAB

DIRETORIA TÉCNICA DE REGULARIZAÇÃO
FUNDIÁRIA

FUNDAÇÃO MUNICIPAL PARA
EDUCAÇÃO COMUNITÁRIA - FUMEC

CEPROCAMPGERÊNCIA DE PROJETOS DE
REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA

COORDENADORIA SOCIAL DE
REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA 

EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS
(EJA)

@COHABCP @FUMEC.CEPRO


