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COMPANHIA DE HABITACAO POPULAR DE CAMPINAS

cona PLANO DE TRABALHO — ANEXO - 1
TERMO DE CONVENIO

1. INTRODUCAO

O presente Plano de Trabalho, estabelece as condi¢cdes de desenvolvimento, implementagéo e
manutencdo das acdes do Municipio aplicado a REGULARIZACAO FUNDIARIA DE INTERESSE
SOCIAL, visando a ampliac@o das acdes de protecdo dos direitos individuais que permitem acesso
a propriedade pela populacao de baixa renda, relacionada com a proposta da Lei 13.465/17.

Para tanto, a Secretaria Municipal de Habitacéo e a Cia de Habitacdo Popular de Campinas resolvem
pela unido dos esforcos visando a execucéo da Regularizacao Fundiaria Urbana de Interesse Social
— REURB-S, estabelecer o presente termo de Convénio, pretendendo garantir que a Convenente
obtenha os subsidios de equipes multidisciplinares das esferas Juridica, Social, Urbanistica e
Ambiental, mantidas pela Conveniada, permitindo que esta atue para cumprimento do seu objetivo
social, conforme trata o Capitulo IlI, Artigo 6 - item Il do Estatuto Social da Cia de Habitag&o Popular
de Campinas, reportando-se ao Artigo 1°. Da Lei 3.213 de 1965.

2. CONDICOES GERAIS, METAS, ETAPAS DE EXECUCAO E PLANO DE APLICACAO DE
RECURSOS

Os trabalhos desenvolvidos no ambito deste Convénio,norteados pelos termos deste Plano de
Trabalho, sdo de extrema importancia para a Secretaria Municipal de Habitac&o e Cia de Habitacéo
Popular de Campinas, pois a Regularizacdo Fundiaria atende grande parte da politica Municipal de
Habitacao.

2.1. DAS ATIVIDADES QUE SERAO DESENVOLVIDAS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE
HABITACAO E CIA DE HABITACAO POPULAR DE CAMPINAS, INCLUSIVE COMPROMISSOS
DOS PARTICIPES

Para que ocorra a efetivagdo da REURB-S no Municipio e o consequente Registro junto ao Cartério
de Registro de Iméveis, é necessério o pleno atendimento formal dos processos de Regularizacao
Fundiéria da maneira definida na Lei Federal n® 13.465/17 e demais Leis Municipais.

Observados os requisitos da Lei Federal, definiu-se as Etapas dos processos de Regularizacdo
Fundiaria, onde Convenente e Conveniada estabelecem suas responsabilidades no Termo de
Convénio, aplicaveis, com abrangéncia das medidas Juridicas, Urbanisticas, Ambientais e Sociais,
destinadas a incorpora¢cdo dos Nucleos Urbanos Informais ao ordenamento territorial urbano e a
titulacdo de seus ocupantes.

Definicao das“Etapas”-O Plano de Acdo quedefine as Etapas aplicadas a Regularizacdo
Fundiaria sdo definidas a partir das seguintes atividades:

Pesquisas diversas (técnica urbanistica, ambiental, juridica e social);

Vistorias com Grupo Técnico Especializado - multidisciplinar;

Aquisicao de servicos técnicos especializados;

Reunido de todos os estudos necessarios para a definicao do projeto urbanistico;

Elaboracdo de desenhos técnicos (projeto urbanistico);

Elaborac&o de relatérios multidisciplinares;

Obtengcdo de documentos emitidos por concessionarias de servigos e organismos estaduais,
municipais e federais;

Enfim, atender plenamente a Legislacdo Federal — 13.465/2017, que trata da Regularizacéo
Fundiaria Urbana.
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2.1.1. DESCRICAO DAS ETAPAS DEFINIDAS NO PLANO DE AGAO

ETAPA -1

E-1-A: Localizacéo do nucleo urbano informal no municipio de Campinas sobre imagem aérea
(Google Earth) ou outro documento que comprove a data do inicio da ocupacao;

E-1-B: Perimetro preliminar do nucleo urbano informal: utilizar ferramentas computacionais
disponiveis pelo sistema de informacdes da Prefeitura Municipal de Campinas. Se possivel, nessa
fase, identificar os titulares de dominio e dos confrontantes, constantes na certiddo de matricula;
E-1-C: Consulta ao Cadastro Municipal: Manifestacdo ao Departamento Informacdes,
Documentacao e Cadastro (DIDC)/Secretaria de Planejamento e Urbanismo (SEPLURB), quanto as
areas patrimoniais do Municipio ou documento que comprove as informacbes sobre a area
patrimonial,

E-1-D:Certiddes das matriculas dos titulares de dominio e dos confrontantes: requerimento das
certiddes de matriculas atualizadas dos iméveis dos titulares de dominio e confrontantes junto ao
Registro de Imoveis e, respectiva resposta do Oficial (escrita ou verbal), acompanhada das certiddes
de matriculas, caso possivel;

E-1-E: Certiddo emitida pelo Departamento de Limpeza Urbana (DLU) - requerimento e/ou
obtencéo da certiddo junto a Secretaria Municipal de Servigos Publicos (SMSP) - Coleta regular de
lixo;

E-1-F: Certiddo emitida pela Secretaria Municipal de Infraestrutura (SEINFRA):requerimento
e/ou obtenc@o da certiddo que relaciona as obras de infraestrutura existentes - drenagem e
pavimentacéo e de iluminacao publica;

E-1-G: Certid&do emitida pela SANASA CAMPINAS - requerimento e/ou obtenc¢éo da certiddo que
atesta a coleta e tratamento do esgotamento sanitario, coletivo ou individual e abastecimento de
agua potéavel, coletivo ou individual,

ETAPA -2

E-2-A: Elaboracao de Relatério Urbanistico: Relatdrio Técnico Urbanistico com apresentacédo do
diagndstico e das medidas urbanisticas necessarias a REURB-S;

E-2-B: Elaboracdo de Relatério Ambiental:Relatério Técnico Ambiental com apresentacdo do
diagndstico e das medidas ambientais necessarias a REURB-S;

E-2-C: Elaboracdo de Relatério Juridico:Relatério Juridico com apresentacdo do diagndstico e
das medidas juridicas necesséarias 8 REURB-S;

E-2-D: Elaboracédo de Relatério Social: Relatério Social com apresentagdo do diagnostico e das
medidas sociais necesséarias a REURB-S;

ETAPA -3

E-3-A:Levantamento Planialtimétrico Cadastral (LPC): com georreferenciamento no Sistema
Geodésico Brasileiro (SIRGAS 2000) e Plano Topografico Local, subscrito por profissional
competente, acompanhado de documento de responsabilidade técnica recolhido junto ao Orgéo de
Classe, que demonstrard as unidades, as construcdes, 0 sistema viario, as areas publicas, os
acidentes geogréaficos e os demais elementos caracterizadores, acrescido de 50,00m além do
perimetro do nucleo a ser regularizado (atender as exigéncias do Art. 28 e 29 do Decreto Federal
9.310/2018). Podera a conveniada indicar descaracterizacao parcial ou total do LPC disponibilizado
e contratar um novo;

ETAPA -4

E-4-A: Notificar os respectivos titulares e/ou concessionarias de servigos referentes as faixas
de dominio das rodovias / gasodutos / ferrovias / linhas de alta tensao, entre outras, caso o nucleo
urbano informal possua restrigcdes urbanisticas, com a identificagdo da localizagéo, do perimetro
e/ou com o Levantamento Planialtimétrico Cadastral (LPC);
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E-4-B: Informar a SEPLURB quantoa ocupacdo sobreas diretrizes macroviarias, se houver;
ETAPA -5

E-5-A:Selagem das unidades habitacionais e convocacdo das familias, conforme padrédo
estabelecido pela SEHAB;

E-5-B:Planta de selagem das unidades habitacionais sobre o LPC;

ETAPA -6

E-6-A:Estudo técnico que deverd indicar a existéncia de risco, classificar o tipo e o grau,
delimitar os setores, e apontar os estudos e/ou laudos técnicos necessarios a REURB-S, quando for
0 caso. Se ndo houver risco, anexar declaracdo, assinada por profissional legalmente habilitado, que
ateste que o nucleo urbano informal, ou parcela dele, ndo estd situado em &reas de riscos
geotécnicos, de inunda¢des ou de outros riscos especificados em lei;

ETAPA -7

E-7-A:Planta e memorial descritivo do perimetro do nicleo urbano informal, acompanhado de
documento de responsabilidade técnica recolhido junto ao Orgéo de Classe, com demonstracéo das
matriculas ou transcri¢des atingidas e dos confrontantes e suas respectivas notificagdes, quando for
possivel,

E-7-B:Elaborar a minuta de notificagdo dos titulares de dominio, dos responséaveis pela
implantacdo do nucleo urbano informal e dos confinantes. Ap6s assinatura do Senhor
Secretério, encaminhar via Aviso de Recebimento (AR) no endereco constante da matricula;
E-7-C:Elaborar a minuta de notificagdo dos terceiros eventualmente interessados para
publicacdo no Diério Oficial do Municipio;

ETAPA -8

E-8-A:Cadastro socioecondémico das familias e inclusdo no SRF** (Sistema de Regularizagdo
Fundiaria), instruido com documentos pessoais, ocorréncias relatadas pelo titular e foto da selagem
da unidade habitacional;

** Aplicativo computacional para gestao da listagem dos beneficiarios;

ETAPA -9
E-9-A:Diagnéstico Socioecondmico e Histdrico do Nucleo Urbano Informal;

ETAPA - 10

E-10-A: Projeto Urbanistico: (atender as exigéncias do Art. 36 da Lei Federal 13.465/17 e Art. 31
do Decreto Federal 9.310/2018):Planta de remog8es de unidades imobiliarias (se necessério), Planta
de Arruamento e Loteamento, Planta de Areas Publicas e Planta do Perfil do Sistema Viario, quando
necessario;

E-10-B:Projeto executivo, memorial descritivo e planilha orcamentaria de infraestrutura e de
compensacdes urbanisticas e ambientais, subscrito por profissional competente, acompanhado
de documento de responsabilidade técnica recolhido junto ao Orgéo de Classe e aprovado nas suas
respectivas secretarias competentes;

ETAPA - 11
E-11-A:Memoriais descritivos: Memorial Justificativo do Parcelamento do solo; Memorial Descritivo
de Lotes; Memorial Descritivo de Areas Publicas;

ETAPA - 12

E-12-A:Elaboracao de Estudos Técnicos e Projetos Ambientais e, se necessario a contratagédo
de empresas especializadas para indicacdo de melhorias das condicBes e compensacdes
ambientais de maneira a atender o Artigo 11 § 2°da Lei 13.465/17 e Artigo 121 do Decreto Municipal
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20.285/2019;
E-12-B:Obtencdo do Certificado de Regularizacdo Ambiental — CRA junto a Secretaria
Municipal do Verde e do desenvolvimento Sustentavel — SMVDS, quando o nucleo urbano
informal estiver situado total ou parcialmente em Area de Preservacdo Permanente - APP, ou em
area de Unidade de Conservacdo de Uso Sustentavel, ou Area de Protecdo de Mananciais (se
necessario);

ETAPA - 13
E-13-A: Planta e Memorial descritivo de vielas sanitarias e faixas de servidao, aprovados pela
SANASA;

ETAPA - 14
E-14-A: Planta de numeracé&o predial e nomenclatura de ruas;

ETAPA - 15

E-15-A:Parecer Conclusivo quanto a implementacdo das medidas urbanisticas, ambientais,
sociais e juridicas para viabilidade da aprovagdo da REURB-S;

E-15-B: Elaboragdo da minuta da Certiddo de Regularizagdo Fundiéria — CRF;

E-15-C: Elaboracdo da minuta do Cronograma fisico e financeiro de servigos e implantacéo
de obras de infraestrutura essencial, compensacdes urbanisticas, ambientais e outras,
quando houver, definidas por ocasido da aprovacao do projeto de regularizacéo fundiéria;
E-15-D:Elaboragao da minuta do Termo de compromisso a ser assinado pelos responsaveis pelo
cumprimento do cronograma fisico, como condi¢édo de aprovacdo da REURB-S;

E-15-E: Tabela contendo a listagem atualizada dos ocupantes de cada unidade imobiliaria a
serem beneficiados pela regularizacéo e definicdo do instrumento de titulacdo (atender as exigéncias
doinciso VI do Art. 41 da Lei Federal 13.465/17 e inciso VI do Art. 38 do Decreto Federal n® 9.310/18.

ETAPA - 16

E-16-A:Certiddo da matricula mae;

E-16-B:Certiddes das matriculas das &reas publicas;

E-16-C: CertidGes das matriculas dos lotes;

E-16-D:Midia digital contendo todos os arquivos digitais finais;

ETAPA - 17

E-17-A: Atendimento Operacional: para apoio da PMC/SEHAB: na ocasido de eventos realizados
externos a Sede da Cohab, em locais por ela definidos: na ocasido da entrega de matriculas; para
prestar esclarecimentos a populagdo sobre os processos de Regularizagdo Fundiaria de Interesse
Social e para subsidiar o desenvolvimento das ETAPAS prevista no Plano de Trabalho;

2.1.2- COMPROMISSOS DOS PARTICIPES:

2.1.2.1- CABERA A CONVENENTE - SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO:

Indicar membro(s) para compor a comissdo de acompanhamento, composta por agente(s)
publico(s), com atribuicdes de fiscalizacdo, controle e gestao do termo de convénio, designado(s)
por ato publicado no Diario Oficial do Municipio.

Selecionar as demandas (Nucleos Urbanos Informais de Interesse Social), e em conjunto com a
Conveniada, identificar o PLANO DE ACAO que sera desenvolvido, no ambito deste Convénio;

Solicitarapoio de pessoal para servigos de profissionais em horario normal ou extraordindrio, para
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atender a eventos que poderdo ocorrer também fora da Cia de Habitacéo;
Acompanhar o desenvolvimentodo material técnico elaboradopela COHAB neste Termo de
Convénio;

Receber e analisar RELATORIOS DAS DESPESAS AUTORIZADAS NESTE TERMO DE
CONVENIO, encaminhados pela Conveniada para cumprimento do PLANO DE ACAO.

2.1.2.2- CABERA A CONVENIADA — CIA DE HABITACAO POPULAR DE CAMPINAS:

Indicar membros para compor a comissdo de acompanhamento da Cohab, com atribuicbes de
fiscalizagéo, controle e gestéo do termo de convénio;

Proceder a recepgdo dos processos selecionados pela convenente;

Manter equipes de profissionais necessarias para o atendimento das demandas dos processos de
Regularizagao Fundiaria, representadas pelas “Etapas” deste PLANO DE TRABALHO;

Manter todos os recursos humanos e materiais para o desenvolvimento dos trabalhos previstos;
Arcar com as despesas de contrapartida, conforme previsto neste termo de convénio;
Atender e esclarecer as duvidas e questionamentos da Convenente sempre que solicitado;

Atender, sempre que solicitado, apoio de pessoal qualificado para planejamento e atendimento de
eventos de interesse da Convenente no ambito deste Convénio;

Preencher asFICHAS INDIVIDUAIS DE APONTAMENTO, conforme Anexo-1G, de acordo com os
servigos executados pelos profissionais responsaveis pelo desenvolvimento das etapas previstas
neste Termo de Convénio.

2.2. METAS A SEREM ATINGIDAS:

Para os meses 1a 12: realizacdo de etapas de trabalho previstas neste ajuste em 15
processos de regularizagdo fundiéria, sendo que a quantidade de etapas a serem realizadas em
cada processo dependera do andamento da regularizacdo j4 executada até o momento da
solicitagao.

Para os meses 13 a 24: realizacdo de etapas de trabalho previstas neste ajuste em 15
processos de regularizagdo fundiaria, sendo que a quantidade de etapas a serem realizadas em
cada processo dependera do andamento da regularizacdo jA4 executada até o momento da
solicitagao.

2.3. ETAPAS DE EXECUCAO:
Para os meses 01 a 12 - 255 ETAPAS
Para os meses 13 a 24 - 255 ETAPAS
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Nota: As Etapas previstas para o desenvolvimento, atenderdo aos processos de interesse da
Prefeitura Municipal de Campinas / Secretaria Municipal de Habitag&o.

Poderdao ainda ser executadas de maneira independente umas das outras, a fim de subsidiar
processos de regularizacao fundiaria de interesse social, selecionados pela Secretaria Municipal de
Habitacéo.

As Etapas desenvolvidas ndo estao associadas a obtencao de matriculas.

N&o ha limitacdo de processos que poderdo ser atendidos pelo presente termo, porém, o total de
etapas possiveis de serem realizadas perfazem o total de 510 para um periodo de 24 (vinte e quatro
meses).

**E importante destacar que algumas Etapas s&o constituidas de diversas atividades ou sub
etapas conforme apresenta o item 2.1.1 deste Plano de Trabalho.

Poderao ser realizados remanejamentos de recursos entre as etapas previstas neste Convénio,
desde que devidamente comunicado pela Convenente.

Para inicio do décimo terceiro més, a convenente e conveniada fardo um encontro de contas para a
andlise das etapas cumpridas nos doze primeiros meses e eventual readequacao dos repasses para
0s proximos doze meses.

2.4. PLANO DE APLICAQAO DOS RECURSOS
2.4.1. Das despesas previstas que serdo executadas com recursos do Convénio:
Conforme planilhas:Anexo 1-A e Anexo 1-B- parte integrante deste Plano de Trabalho.
2.4.2. Das despesas de Contrapartida da Cia de Habitacéo Popular de Campinas
Conforme planilhas:Anexo 1C; Anexo 1-D; anexo 1-E e Anexo 1-F,parte integrante deste
Plano de Trabalho.

3. DA EXECUCAO DOS SERVICOS

O trabalho de desenvolvimento dosProjetos de Regularizagdo Fundidriasera realizado nas
dependéncias da Sede da Cia de Habitacdo Popular de Campinas, porém, contara com trabalhos
de pesquisas e vistorias que serdo realizadas por equipes especializadas: nos Nucleos Urbanos
Informais; nos Cartérios de Registros de Iméveis e nas Concessiondrias de Servi¢os Publicos.
Também podera ocorrer apoio operacional nos eventos externos a Sede da Cia de Habitagédo por
solicitacdo da Convenente.

4. CONDICOES OPERACIONAIS

A Prefeitura Municipal de Campinas - Secretaria Municipal de Habitacdo (Convenente) encaminhara
para a Conveniada os processos pertinentes a demanda Municipal para juntas, procederem a
DEFINICAO DO PLANO DE ACAO, que consiste na IDENTIFICACAO DAS ETAPASque seréo
desenvolvidas neste Termo de Convénio.

O desenvolvimento dos trabalhos, pela conveniada, serdo apontados através de impresso
padronizado, denominado de: “FICHA INDIVIDUAL DE APONTAMENTO - ANEXO -1G”onde
havera a indicacdo:do Nucleo Urbano; dos dados do desenvolvedor; da identificacdo do cargo; da
Indicacdo da Etapa; da descricdo da sub etapa; o més e o tempo aplicado na Etapa indicada.
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A Conveniada solicitara trimestralmente o repasse de recursos para o desenvolvimento das Etapas
previstas nesse periodo, conforme a estimativa mensal indicada no Plano de Aplicacdo dos
Recursos, Anexo-1B.

A Conveniadaprestara contas, até o décimo dia Gtil do més subsequente ao trimestre, enviando a
Convenente o Relatério de Apontamento, pertinente a demonstracao do trabalho continuo, para que
a mesma realize o encontro das contas mediante comprovagdo da aplicacdo do recurso para
atendimento do Objeto Principal deste Termo de Convénio. Portanto disponibilizadas:

O Relatoério das fichas individuais de apontamento e

Declaracéo do desenvolvimento das Etapas prevista no Termo de Convénio.

No caso da néo utilizacéo dos recursos de todas as etapas, sem prejuizo da quantidade de Nucleos
previstos neste termo de convénio, o recurso remanescente, até o limite do seu esgotamento, podera
ser aplicado no desenvolvimento de Etapas de outros nicleos de interesse da convenente.

Convenente e Conveniada poderdo indicar a necessidade de execucdo de servicos em horario
extraordinario, cabendo a indicag&o na ficha individual de apontamento.

A conveniada cumprira as disposi¢fes previstas neste instrumento com pessoal, bens e servicos
proprios, podendo, caso necessario, suplementa-los mediante contratacéo, desde que acordado
com a convenente.

5. PRAZO

O prazo de vigéncia do Termo de Convénio é de 24 (vinte e quatro) meses a contar da data da sua
assinatura, podendo ser prorrogado, com a devida suplementacdo de recursos, se necessario, de
comum acordo entre os participes, desde que ndo ultrapassando o limite de 60 (sessenta) meses,
nos termos previsto na Lei Federal n® 8.666/93.

6. VALOR TOTAL PREVISTO - R$ 21.861.683,38, SENDO:

Valor do desembolso estimado da Prefeitura Municipal de Campinas de R$ 21.192.340,74 (vinte e
um milhdes, cento e noventa e dois mil, trezentos e quarenta reais e setenta e quatro centavos),
sendo estimado o valor de R$ 10.623.552,41 (dez milhdes seiscentos e vinte e trés mil, quinhentos
e cinquenta e dois reais e quarenta e um centavos) para os meses de 1 a 12 e o restante para 0s
meses de 13 a 24, Conforme Anexo-1A e Anexo-1B deste Plano de Trabalho e R$ 238.130,97
(duzentos e trinta e oito mil cento e trinta reais e noventa e sete centavos), sendo estimado o valor
de R$ 119.130,97() para os meses de 1 a 12 e o restante para 0os meses de 13 a 24, Conforme
Anexo-xxxx e Anexo-xxxx deste Plano de Trabalho.

7. GARANTIAS, NORMAS E METODOS

Cabe a COHAB:

a) A continuidade do desenvolvimento das Etapas executadas por profissionais qualificados,
conforme previsto no plano de Trabalho, concedendo o apoio para a Convenente na politica
habitacional do Municipio, aplicado as acdes de Regularizacdo Fundiaria de acordo com a Lei
13.465/17;

b) Garantir os recursos necessarios para o desenvolvimento das Etapas previstas no plano de
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Trabalho, conforme item 2.4.2, reportando-se as contrapartidas da Cia de Habitacdo Popular de
Campinas;

¢) A responsabilidade da COHAB estende-se também as acdes praticadas por seus prepostos ou
subcontratados.

8. PROTECOES E GUARDAS

a) Zelar pela integridade da documentacéo técnica estabelecida nas Etapas previstas no Plano de
Trabalho;

b) A Conveniada, salvo autorizacdo da Convenente, mantera sigilo e confidencialidade sobre os
servicos prestados, no que se refere a ndo divulgacéo, integral ou parcial, por qualquer forma, das
informacdes ou dos documentos a eles relativos e decorrentes das Etapas realizadas, cabendo essa
pratica exclusivamente a Convenente.

9. CAPACITACAO TECNICA

A Cia de Habitacdo Popular de Campinas devera manter quadro de profissionais com a devida
qualificacéo para o desenvolvimento das Etapas previstas Neste Plano de Trabalho e deverd manter
quadro atualizado para consulta da Convenente.

Campinas,03 julho de 2020

COMPANHIA DE HABITACAO POPULAR DE CAMPINAS

Jonatha Roberto Pereira Marcelo Ferreira da Silva
Diretor Técnico Assessor da Presidéncia
Dagoberto Degan Melchert Hayda Beirigo Reis
Gerente de Planejamento Coordenadora de Projetos de

Regulariza¢do Fundiaria

LISTA DE ANEXOS

ANEXOS: (1-A) — (1-B) = (1-C) = (1-D) = (1-E) = (1-F) = (1-G) — (1-H) — (1-1)
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