Projeto Residenciais Aroeira e
Imbuia - Fortalecer para proteger
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CURIMIBA

BT Arlrade Antecedentes do Projeto
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-Dificuldade de acesso das familias de baixa renda a
moradia formal devido ao alto custo;

-Contexto urbano excludente que determina formas
de insercao e apropriacdo do espaco nas cidades
como, por exemplo, a locacéo, coabitacdo e cessao
de imdével, muitas vezes inadequado.

-Ocupacao de area de areas de risco e irregulares,
representando para estas familias inseguranca em
relacdo a moradia, a pertenca e a fixacao;

-Areas ocupadas com alto grau de risco fisico,
insalubres e sujeitas a inundacoes;



CURIMIBA

N T Antecedentes do Projeto

-Areas ocupadas com alto grau de risco fisico,

insalubres e sujeitas a inundacgoes;

- A auséncia de planejamento prévio e integrado

para a disponibilizacdo e acesso a todas as politicas
de responsabilidade do Municipio e Orgdos de
Seguranca, quando da implantacao e entrega de
empreendimentos de habitacédo populares acarretam
deficiéncias que impactam diretamente nas politicas

e acOes publicas de seguranca, bem como no bem

estar das familias atendidas e residentes na regiao.



CURIMIBA

Objetivo Geral

Viabilizar solucao habitacional articulada
com a prevencado da violéncia urbana,
dotada de infraestrutura e equipamentos
publicos, para familias residentes em
areas irregulares do municipio de
Curitiba e para aquelas inscritas no
cadastro de atendimento da COHAB-CT.

; £
2, oURIR. o



CURIMIBA

Objetivos Especificos

- Construir 1000 unidades habitacionais, integradas ao

bairro Santa Candida;

- Fomentar a constituicdo de uma comunidade mais segura
e fortalecida;

- Reduzir os indices de violéncia e taxas de criminalidade
contra os grupos vulneraveis (criancas, adolescentes,
mulheres, idosos, etc.) na regiao;

- Monitorar e orientar as acdes publicas de seguranca no
bairro de implantacéo dos empreendimentos;

- Integrar politicas publicas por meio de articulacdo

centralizada;

- Promover 0 acesso aos equipamentos e servigos publicos

das familias beneficiarias;

Co H AB Companhia de Habitacao Pupulardecuruba
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CURIMIBA

Objetivos Especificos

- Possibilitar o envolvimento e participacdo das familias
beneficiarias;

- Orientar as familias beneficiarias sobre o processo de
mudanca e adequacéao aos novos padroes de moradia;

- Fomentar o planejamento e a gestdo do orcamento
familiar;

- Promover acdes de geracao de trabalho e renda
desenvolvida por meio de capacitacdo profissional e
insercao no mercado de trabalho;

- Implementar acdes socioeducativas com vistas a
prevencdo sanitaria, ambiental e desenvolvimento da
vivéncia comunitaria;

- Promover a recuperacao ambiental e a regularizacao
fundiaria das areas de origem das familias reassentadas.
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Residencials Aroeira e Imbuia
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CURIMIBA

i Prioridades de atendimento

Foram atendidas nestes empreendimentos 520
familias do cadastro de inscricbes permanente, mais
conhecido como Fila da COHAB e 480 familias de 20
areas de intervencdo, considerando 0s seguintes

aspectos:

a) caréncia de infraestrutura urbana;

b) irregularidades urbanas e fundiarias;

C) situagdes de risco;

d) necessidade de recuperacdo ambiental de areas
degradadas do ponto de vista ambiental;

e) condicOes de habitabilidade;

f) indicadores sociais.

AB Companhia de Habitagao Popular de Curitiba '
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CURINIBA

Areas de origem das familias
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CURIMIBA

ldentificacdo com a categoria

Categoria: Projetos de relevancia urbana e Aroeira VI

social

O projeto se engquadra nesta categoria pois atendeu em
um mesmo espaco 520 familias que deixaram areas de
risco social e 480 inscritos no cadastro de pretendentes a ks
iméveis populares, com um rol de ac¢des voltadas a
sustentabilidade dos empreendimentos, no sentido de ™
viabilizar a articulacdo conjunta das diversas politicas &
publicas no municipio para atendimento da populacéo.

Aroeira lll L. .
Ao mesmo tempo, 0 municipio inova para realizar o

enfrentamento necessario contra a violéncia e
criminalidade na regido dos empreendimentos
localizados no limite com outros municipios. Além disso o
projeto destaca-se pela qualidade da execucao das
obras, da infraestrutura no local e da diversidade de
tipologias habitacionais: casas, sobrados e apartamentos
para atendimento de diferentes perfis de familias.
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Cronograma de execugao

12 etapa de entrega: Julho de 2014

Aroeira IV 96 anartamentos Reassentamento
Aroeira V 48 anartamentos Reassentamento
Aroeira VI 144 apartamentos Reassentamento
Subhtotal Aroeira 788

Imbuia Il 80 anartamentos Fila — faixa 1
Imbuia Il 112 anartamentos Fila—faixa 1

Siibtotal Imbhilia 192

Total 480
=N |
A

Companhia de Habitacao Popular de Curitiba
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CURIMIBA

Cronograma de execugao

22 etapa de entreaa: Novembro de 2014

Aroeira | 16 casas + 27 sobrados =43 Reassentamento
Aroeira ll 14 casas + 27 sobrados = 41 Reassentamento
Aroeira Il 68 sohrados Reassentamento

Subtotal Aroeira 152

Imbhuia | 64 anartamentos Fila — Faixa 1
Imbuia IV 224 anartamentos Fila — Faixa 1
Imbuia V 80 anartamentos Fila — Faixa 1

Subtotal Imbhuia 368
Total - I 520

Companhia de Habitacao Popular de Curitiba




CURIMIBA

-Identificacdo e diagndésticos de areas de risco
NoO municipio;

-Cadastramento de familias para atendimento
pela FILA da COHAB-CT;

-Planejamento conjunto entre as Secretarias do

Municipio e Orgdos de Seguranca Publica para|

construcao dos empreendimentos;
-Captacao de recursos financeiros — programa

MCMV/Caixa EconGmica Federal + participacao |

da Prefeitura de Curitiba com obras de
infraestrutura — Total: R$ 58,200 milhdes;

- Producéo de unidades habitacionais e obras de |

Infraestrutura;

Companhia de Habitacao Popular de Curitiba

Estrategia Adotada
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CURIMIBA

Estrategia Adotada

- Articulacdo e integracao permanente em prol da

seguranca urbana e prevencdo da violéncia entre as Aroeira IV

diversas Secretarias do Estado e Municipio;

- Reassentamento, recuperacédo ambiental e

regularizacao fundiaria nas areas de origem;

- Trabalho técnico social com as familias nas fases

de pré e pds-ocupacao das unidades;

-Realizacao de acOes de gestao condominial, visando

a implantacao formal dos condominios, bem como a

manutencao e ampliacao das benfeitorias realizadas;

Co H AB Companhia de Habitacao Popular ﬂe Cuntiba
CURITIBA




CURIMIBA

-AcOes integradas de seguranca publica, para
proporcionar seguranca aos moradores e manter a
tranquilidade na localidade de implantacdo dos
empreendimentos.

-AcOes integradas nas areas de assisténcia social,
saude, educacéao, trabalho, cultura, entre outras,
visando a apropriagdo do espaco e pertenca por
parte de seus moradores;

- Disponibilizacdo de diversos servicos na regiao
para atendimento das necessidades das familias:
Feira de Hortifrati, Mercaddo da Familia Movel,

onibus de transporte escolar, entre outros.

Companhia de Habitagao Popular de Curitiba

Estrategia Adotada

Imbuia Il




CURIMIBA

Estrategia transversal

Curitiba, através da COHAB-CT, procura
com as acOes inovadoras propostas pelo

Seguranca
Sociedade s = =3 Estado

Cidades “GT Moradia Mais Segura’, na camara
técnica “Espacos Urbanos Mais Seguros”,
) junto ao GGI-M de Curitiba, aperfeicoar a
politica habitacional de interesse social com
vistas a torna-la indutora de uma vida melhor
e mais segura nas diferentes regides da
cidade, aliando os o6rgaos publicos de
seguranca, secretarias e 0rgaos municipais e

a propria comunidade.

Companhia de Habitacao Popular de Curitiba
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CURIMIBA

Planejamento urbano, ,

ambiental, econmico Reducdo dos
e social fatores de risco
Prevengéo
Cooperagao Interrupcao
social contra do ciclo
violéncias criminal
Redugdo do /
“mercado”

do crime

Fonte: PMC/GAPE/GGI-M de Curitiba, 2014.

B Companhia de Habitacao Popular de Curitiba
A

Estrategia transversal

A CT Espacos Urbanos Mais Seguros
do GGI-M de Curitiba, atravées do GT
Moradia Mais
COHAB-CT,
interdisciplinar e intersetorial sobre o tema da

Segura , mediada pela

trouxe uma  abordagem

habitacao popular como indutor de
seguranca. Assim, o surgimento da gestao
integrada busca solucbes que amenizem e
antecipem potenciais problemas geradores
da violéncia e da criminalidade, de maneira

que a prevencgdo se antecipe a repressao.
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Estratégia transversal

Em sintese, o GGI proporcionou um

espaco de dialogo, identificacdo de

| GGI-M . . .
‘.‘ F%G# prioridades de interesse comum, concepcgao

‘\ Integrada Municipal
| em Seguranca Pliblica

A curmea-er de consensos, elaboracdo de pautas
ompartilhadas e, também, estabelecimento

f’r f e acordos diversos, voltados para seguranca

Exposicdo
aos fatores
de risco da

1| Ublica, sejam eles conjuntos ou

Violéncia sustentavel

' omplementares, considerando as

eculiaridades da dos empreendimentos,
focados tecnicamente para solucao dos
fatores que geram a violéncia, especialmente

aqueles de cunho social.
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Equipe técnica

Corpo técnicos das Secretarias e Orgaos envolvidos no Projeto:

Seguranca: Gabinete de Gestao Integrada Municipal de Seguranca Publica—GGI-M,;
Secretaria Estadual de Seguranca Publica—SESP; Departamento da Policia Civil; Policia
Militar do Parana, Corpo de Bombeiros; Secretaria Municipal de Defesa Social-SMDS;
Politicas Publicas: Fundacao de Acao Social-FAS; Fundacao Cultural de Curitiba—FCC;
Secretaria Municipal de Governo—SGM; Administracao Regional Boa Vista; Secretaria
Municipal do Meio Ambiente—SMMA; Secretaria Municipal de Saude—SMS; Secretaria
Municipal de Educacdo—SME; Secretaria Municipal do Abastecimento—SMAB; Secretaria
Municipal de Esporte, Lazer e Juventude—SMELJ;; Secretaria Municipal do Urbanismo—-SMU;
Secretaria Municipal de Trabalho e Emprego—SMTE; Secretaria Municipal de Urbanismo—
SMU; Secretaria Municipal de Rela¢cbes com a comunidade—SERCOM; Secretaria Municipal

de Obras-SMOP.

Companhia de Habitagao Popular de Curitiba .
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Parceiros

A Prefeitura Municipal de Curitiba através de suas Secretarias
viabilizou a concretizacdo dos empreendimentos, a inclusao das
familias nos Servigcos Publicos e o desenvolvimento continuo da
regido por meio de dotacao orcamentaria para construcdo de
novos equipamentos publicos para melhor atender a populacéo
local.

O GGI-M tem papel fundamental na interlocucao e articulacao
permanente sobre a politica publica de seguranca, envolvendo os
diversos organismos municipais e estaduais, visando a reducéo da
BT violéncia, a manutencao da paz social e a promocéao dos direitos
Integrads Municlpal humanos fundamentais. Assim, o GGI promoveu a realizacao de

diversas acOes nos Aroeiras e Imbuias, bem como a articulacao
integrada entre as Secretarias voltadas para o desenvolvimento de
acdes nos empreendimentos entregues.
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LicOes Aprendidas

- Necessidade de planejamento prévio quando da
implantacdo de empreendimentos imobiliarios populares
em Curitiba, visando oferecer uma segurangca mais
efetiva e adequada para a realidade de cada local,
reunindo as Instituicbes nas quais incidem a politica de
seguranca local, para a promocao de acfes conjuntas.

- O planejamento da politica habitacional visando uma

melhor moradia para os cidadaos, pode repercutir na
melhor organizacao da cidade e, por certo, da atuacéo
dos oOrgdos responsaveis pela seguranca publica,
assegurando o direito a paz

- Antecipacdo do planejamento com relacdo a
§ implantacdo de todos o0s equipamentos publicos,
guando da definicdo da localizacao e dimensionamento
| de publico a ser atendido nos novos empreendimentos;
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Pos-Ocupacéao
~ .. e ] L, T————
- Integragéo das politicas publicas articuladas aos 6rgaosp Reunigesimensal com Sindicos
conselneiros
de segurancga;
- Desenvolvimento de acbOes envolvendo todos os

empreendimentos de modo a favorecer a socializacéo,

integracédo e o fortalecimento comunitario;

- Implantacdo  efetiva dos condominios  nos
empreendimentos entregues com o0 protagonismo dosH
moradores, alicercando a compressao do processo como
um todo;

- AcOes voltadas a sustentabilidade e fortalecimento do

sentimento de pertencimento ao novo local de moradia.
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Pos-Ocupacao
- AcOes para informacao, sensibilizacdo e mobilizacao _ Reunido Inter'setorial.
da populacdao atendida, promovendo espacos de r"' = J s = i Lo H
discussbes que permitem a tomada de deC|soes E
! -!.] ﬂ- - —-—
referente a vida coletiva;
-Trabalho conjunto nos empreendimento entre as|gE
equipes de saude, assisténcia e habitacdo para
resolucdo de situacoes; e -
B o o : Jmolrrmrrlfﬂp de Condominio
- Foco nas familias com menores condicGes econdmicas,
no sentido de amenizar as dificuldades cotidianas e no
fomento da organizacdo do orcamento familiar.
- Orientacdes quanto as alteracGes urbanisticas do local,

realizadas pelos moradores;



CURIMIBA

1- Colbnia de
Férias;

2- Sine Moével:
oferta de
empregos e
confeccdo de
carteira de
trabalho;

3- Acao
- — informativa do
\ Corpo de

' Bombeiros;
/U MF#% 4- Definicdo de

Iy estratégia para
d |
fah | ahady, ', . 21 enfrentamento ao

Sindicos e
conselhelros

uso de drogas com

Pos-Ocu pagao




